OGGETTO Rlsoluzmne del rapporto dl lavoro per 1n1d0ne1ta permanc

dell'art.55 ‘octies D.Lgs. n165/2001 ¢ del D.P.R.- n:171/2011 . del - dlrpendenté: GAMBINO

ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO

. | Ai*eﬁ Spééia'lé' éidf 'és'aljrir'n'ent‘o' Péi"sbhﬁl’é e'y:c' EEAISEI

DETERMINA DEL DIRETTORE G

NM - DEL. 705 ZOZ

FRANCESCO PAOLO, C.F.: GMBFNC58C01G273B con decorrenza
contestuale cancellazmne dai ruoll ch appartenenza ’

11 Responsabile del Procedimento

Premesso che:

il Sig. Gambino Francesco Paolo nato a Palermo il 01/03/1958; assi
‘data 01/10/1992 e trasferito presso questo. Ente, in apposita area tran

dal 1° Gennaio 2019, gs. art.4, comma 4, Legge Regionale 16, del 11/08/2017

inquadrato come istruttore direttivo, categoria C, posizione economica

. Vista:

C4:

I’istanza del dipendente Gambino Francesco Paolo, con la quale ha chiesto, ai
effetti dell’art. 2, comma 12 della Legge 335/95, di essere posto in pensione.

quanto, per infermitd non dipendente da causa di servizio,'si  trova.ng

impossibilita di svolgere quals1351 attivita lavoratlva col beneficio dell

all'art. 80 della legge 388/2000

la nota prot. 1164 del 13/02/2023, indirizzata per conoscenza anche all’

A maggis

chiesto alla Commissione Medica di verifica del Ministero dell’ Econamia e de

Palermo, di sotioporre il sunnominato dipendente a visita. medico.

. T’accertamento della eventuale su331stenza d1 condizioni di 1nabx11ta agsoluta e

SGI'VIZIO

Visto:

=nte assoluta a1 SCIlSl

19 Magglo 2023 €

into pressoI'E.A.S. in
sitoria ad  esaurimento

ed attualmente

sensi e per gli
per .inabilita in

l’assolyta permanente

prazione di cui

interessato, con cui si e

clle Finanze di

“collegiale per

permanente al




. Iestratto del verbale redatto dalla Commissione Medica di verifica di Palermo, BL/S n.26334
del 17/04/2023, prot. n.2312 del 21/04/2023; pervenuto al protocollo generale ESA in data
26/04/2023 al n. 3450 da cui risulta che il dipendente Gambino Francesco Paolo & stato
giudicato “Non idoneo permanentemente al servizio in modo assoluto come dipendente di
Amminisirazione Pubblica ex art.55 octles IDE Lgs 165/20017;

Visto:
e che al Sig. Gambino Francesco Paolo ¢ stato notificato copia riservata del predetto verbale

e, con successiva nota prot. 3649 del 03/05/2023, si & comunicato 'avvio del procedimento
di risoluzione del rapporto. di lavoro, con‘(_iecprpt‘:nza 19 Maggio 2023;

.PROPONE

- a decorrere dal 19/05/2023 la risoluzione del rapporto di lavoro del Sig. Gambino Francesco
Paclo, nato a Palermo il 01/03/1958, categorla C4, ai sensi dell’art.8 del DPR 171/2011, per
inidoneita permanente ¢d assoluta al servizio, con dititto alla pensione ai sensi dell’art.42 del DPR:
1092/73 e, contestualmente dalla medesnna data 10 stesso ¢ cancellato dal ruolo di appartenenza

- al sensi dell art. 79 comma § del vigente CCRL del personale con quallﬁca non dmgenzmle al
Sig. Gambino Francesco Paolo, spetta Pindennita sostitutiva del preavv1so secondo quanto stabilito
dall’art.2118 del codice civile, nonché una somma corrispondente ai giorni di ferie maturati e non
goduti .

- di provvedere con successivo provvedimento amministrativo, nel rispetto delle modalita e
tempistiche previste dalla normativa Vigeme, alla liquidazione del T.F.S. maturato.

La presente determinazione sara frasmessa dalI Ufﬁ(:lo Orgam Ammlmstratlw agll Uffiei di

competenza per gli atti consequen21a11

Flrmato
Il Responsabile del Procedlmento
(I.D. Sig.ra Valeria Magnis)

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
. POSITIVO
. NEGATIVO

| ?'11 DIRIGENTE___:,- -




1 Direfto,ré-‘Générale e

VISTAlaL.R.n 21 del 10/08/ 1965 e successive modlﬁche ed 1ntegra210n1 :

| VISTO lo Statuto dell'Ente approvato con D PRS. 21/01/66 n IOS/A reg1<trato __al]a_‘:‘Co'rte dei‘ _

Conti il 13/08/66 reg. 1, foglio 75;
VISTA laL.R. n. 4 deI 16.04 2003 art 54 comma 3
VISTA laL.R. n. 17 del 28 12. 2004 art. 44
VISTAlaLR.n. 19 del 23 12 2005

VISTO Iart.17 della LR. 11/2'0/10‘

VISTO Part. 10 del Regolamento di Orgamzzazwne dell Ente approvato con Dullbeljazilone

n. 170/C ‘Acta del 19/06/2012

VISTA la deliberazione dell’Ente n® 84/C.S. del 26/08/2016 esecutlva con [nota assesSbriale n

21820 del 07/09/2016;
VISTO P’att. 4 comma 4 della L.R. n. 16 del 11/08/2017 pubblicata nella -GURE

' VISTA la deliberazione dell’Ente n° 18/C.d.A. del 27/09/2017, approvata dall
“della Reglone Siciliana con dehbera n° 463 del 19/1 1/2017

del 25/08/2017;

a Giunta Régionale |

VISTA la determina commissariale n.7 del 21/03/2023 con la quale al dott Mamo Candore e
stato conferito l'incarico di Diretiore Generale, ai sensi dell'art. 44 della LR. . 17 del

28/12/2004;
VISTA e condivisa la proposta del responsabile del procedimento;

RITENUTA la propria competenza.
DETERMINA

- di approvare a decorrere dal 19/05/2023 la risoluzione del rapporto di lavorg
Francesco Paolo, nato a Palermo il 01/03/1958, categoria C4, ai sensi dell’art. 8
per inidoneita permanente ed assoluta al servizio, con diritto alla pensione ai s
DPR 1092/73 e, contestualmente dalla mede51ma data, 10 stesso e cance
. appartenenza;

- di provvedere ai sensi deII’art.79; comma 8 del vigente CCRL del persoxflalf
dirigenziale, a corrispondere al Sig. Gambino Francesco Paolo, I’indennita SOStl

» del Sig. Gambino
del DPR 17172011,
ensi del]’art 42 del
Hato ‘dal ruolo di

s con quallﬁca non
tutiva del preavviso




secondo quanto stabilito dall’art.2118 del codice civile, nonché una somma comspondente ai giorni
di ferie maturati ¢ non goduti.

- di provvedere con successivo provvedimento amministrativo, nel tispetto delle modahta e
tempistiche previste dalla normatwa vigente, alla liquidazione del T.F.S. maturato.

La presente determinazione sard trasmessa dall’Ufficio Organi Amm1n15trat1v1 -agli Uffici. di

competenza per gli attl consequenzmh

Il Dirgttore Generale
dott. Mario Candore .




